
 

  

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

御社名 氏名 役職 

氏名 役職 

住所 ＴＥＬ （     ） － 

 ＦＡＸ （     ） － 

業種・取扱品目 年商 従業員 

ご参加希望に □ をご記入ください   □ 8/9 経営分析  □ 10/16 持ち味  □ 10/31 相続  

□ 11/15 労務      □ 11/22 人材   □ 12/6 経営計画 
※今後ＦＡＸ不要 □

自分を知り、互いを知ってチーム力を高める

持ち味カード体感セミナー 
カードを選んでいくことで、自分の持ち味を「目に見える化」する『持ち味カ

ード』。参加者全員が「持ち味カード」を使って個々の「持ち味」を選び出し、

また、他者からの助言で自分が知らなかった「持ち味」に気づく機会にもなり

ます。ぜひこの機会に「持ち味カード」を体感してください！ 

日時 25．10．16（水）13:00～１5：3０ 
第１講 「ビジネスパーソンに必要な要素を７０枚のカードに凝縮した持

ち味カードとは」 

第２講 「持ち味カードを体感して自分の持ち味を知る」 

第３講 「自分を高め、チームを高める持ち味カードの活用法」 

講師 杉本 智子 （社会保険労務士 岐阜県社会保険労務士会所属） 

※お申し込みに関する個人情報は㈱ナオ経営センターにおいて厳重に管理し、原則として本お申し込みの把握以外に使用・開示及び提供することはありません。ただし弊社からのご案内に使用させていただくことがございます。あらかじめご了承くださいますようお願い申し上げます。

■ 主催・お問い合わせ・お申込み ■ 

株式会社ナオ経営センター 
〒500-8335 岐阜県岐阜市三歳町４丁目２番地１０ 

ＴＥＬ：０５８－２５３－５４１１      担当：小川 

ＦＡＸ：０５８－２５３－６９５７ 

決算書の見方がわかる 

経営分析基本セミナー 
会社を潰さないための判断基準は数値感覚！ 

数値からの判断力を磨くとともに、数字を読めるレベルから、分析できるレベ

ルへとステップアップを目指します。財務諸表の見方、損益分岐点の計算、

ケーススタディを基にした経営分析の基本を学んでいただきます。 

日時 25．8．9（金）13:00～１６：００ 
第１講 「財務諸表の概念」 

第２講 「財務諸表のチェックポイント」 

第３講 「損益分岐点による管理」 

講師 渡辺 昌則 （財務コンサルタント） 

 

会場 弊社研修室 

料金 お１人様 5,000 円（税込）/セミナー 

 ※１事業所お二人目からは 3,000 円（税込）/セミナー 

締切 お申込みセミナー開催日の５日前 

弊社は、会計事務所を母体としたコンサルティング会社です。 

法改正に対応 

相続と遺言書セミナー 
 相続手続きって具体的に何をするの？ 

 税金はいくらぐらいになる？ 

 もめない相続のために今からやっておくことは何か？ 

相続が開始してからでは遅い！生前に打っておくべき対策について、分

かりやすく解説いたします。 

日時 25．10．31（木）13:00～１5：００ 
第１講 「改正によって相続税がどう変わるか」 

第２講 「遺言書の活用と効果」 

第３講 「生前対策」 

第４講 「教育資金贈与、住宅資金贈与の活用」 

◎ セミナー後、個別相談も承ります。 

講 師 橋本 明子 （税理士 名古屋税理士会所属） 

中小企業の労務管理対策 

問題社員を出さない 

労務管理セミナー 
自覚のない言動がセクハラ、パワハラとして組織を阻害していませんか？

メンタルヘルス上の問題を抱える社員はいませんか？ 

組織が注意し防止すべき人に関するリスク対策セミナーです。就業規則

のあり方、運用法などを具体的にご提示いたします。 

日時 25．11．15（金）13:00～１5：００ 
第１講 「問題社員の事例」 

第２講 「なぜ問題を起こすのか？」 

第３講 「職場規律の明文化と就業規則（ル－ルブック）」 

第４講 「周知徹底策」 

◎セミナー後、個別相談も承ります。 

講師 壁谷 裕路 （社会保険労務士 岐阜県社会保険労務士会所属） 

これからの人材育成 

人材採用・育成の為の 

キャリアパス構築セミナー 
「貢献した人が報われる」、そのためにはどういう人材を求めているのか、

どのような行動を評価するのか、評価基準の明確化が重要です。人に対す

る考え方を整理し、評価・給与・教育に反映させる人事制度の柱としてのキ

ャリアパス。その構築法を学んでいただきます。 

日時 25．11．22（金）13:00～１5：００ 
第１講 「キャリアパスとは」 

第２講 「人事制度の柱となるキャリアパス」 

第３講 「キャリアパス構築の仕方」 

第４講 「キャリアパスを人材育成に活かす」 

◎セミナー後、個別相談も承ります。 

講 師 伊藤 茂子 （経営コンサルタント） 

経営計画づくり 

管理会計の導入と 

経営計画立案セミナー 
自社独自の経営管理の手法が管理会計です。経営計画のツールとして

管理会計は有効なツールです。管理会計をベースにした経営計画の立て

方、進捗管理方法を学んでいただきます。 

日時 25．12．6（金）13:00～１5：3０ 
第１講 「管理会計とは」 

第２講 「簡易にできる管理会計導入方法」 

第３講 「管理会計による経営計画の立て方」 

第４講 「経営計画の進捗管理の要諦」 

◎セミナー後、個別相談も承ります。 

講 師 伊藤 茂子 （経営コンサルタント） 
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